DRUGOSTOPENJSKI STUDIJSKI PROGRAM
ANDRAGOGIKA
UNIVERZA V LJUBLJANI, FILOZOFSKA FAKULTETA

1. Podatki o Studijskem programu
Studijski program Andragogika traja 2 leti in obsega skupaj 120 kreditnih tock.
2. Temeljni cilji programa in sploSne kompetence, Ki se pridobijo s programom

Temeljni cilji magistrskega Studijskega programa Andragogika se nanasajo na ve¢ ravni
kompetenc in na ve¢ profilov dela, ki ga opravlja andragog kot ekspert za vzgojo in izobrazevanje
odraslih. Studenti drugostopenjskega magistrskega studijskega programa Andragogika ob
dokoncanem $tudiju razvijejo splosne kompetence humanisti¢no in druzboslovno izobrazenega
intelektualca. Poleg teh razvijajo specifi¢ne kompetence, ki jim omogocajo razumevanje razmerij
med andragoskimi pojavi in procesi, druzbenim in kulturnim okoljem ter zna¢ilnostmi in
pric¢akovanji posameznikov. Profesionalne kompetence jim omogocajo razumevanje in reSevanje
problemskih situacij, ki se pojavijo v teh razmerjih, razumevanje in organiziranje izobrazevanja
odraslih kot druzbenega in individualnega procesa. Program izobrazuje za odgovorno in
premisljeno delovanje na podrocju vzgoje in izobrazevanja odraslih v razli¢nih organizacijah in
okoljih.

Diplomanti so usposobljeni za raziskovanje in razvijanje andragoske teorije in prakse. Gojijo
aktiven odnos do stroke, skrbijo za profesionalni razvoj, upostevajo multikulturnost, sinergi¢nost,
globalnost, kompleksnost teoretskih konceptov, zmorejo vzpostaviti refleksiven ter pluralen
odnos do resnic. Program razvija sposobnosti za ohranjanje in Sirjenje svojega vedenja in
zmoznost za prehode v polje inovacij. Studente pripravlja za resevanje andragogkih vprasanj, ki
se nana$ajo na organizacijo in vodenje izobraZevalnih projektov in institucij, razvijanje
izobrazevalnih programov ter za samostojno delo na podro¢ju andragoskega svetovanja in
uporabo drugih andragoskih metod.

Splosne kompetence:
e Zmoznost zbiranja in uporabe podatkov, analize in sinteze, prenosa znanja v prakso in
oblikovanje novega znanja;
Razumevanje postopkov argumentacije in preverjanja znanstvenih teorij;
Kfriti¢no in celostno razmisljanje na interdisciplinaren nacin;
Zmoznost srecevanja s kompleksnostjo na polju vzgoje in izobrazevanja odraslih;
Zmoznost vzpostaviti odnos z odraslimi, ki se ucijo;
Komunikacijska odprtost in sposobnost usklajevanja razli¢nih interesov;
Odprtost za alternativne poglede in resitve;
Zmoznost sodelovanja in skupinskega dela ter samostojnega delovanja v timu.

3. Pogoji za vpis in merila za izbiro ob omejitvi vpisa

V studijski program se lahko vpise, kdor je koncal:
e prvostopenjski Studijski program Pedagogika in andragogika, Psihologija, Socialna
pedagogika, Sociologija — kadrovski menedzment, Socialno delo;
e prvostopenjski Studijski program ali Studijski program za pridobitev visoke strokovne
izobrazbe, sprejet pred letom 2004, s podrocja druzboslovja, humanistike ali predsSolske
vzgoje, ¢e kandidat dokaZe znanje iz naslednjih predmetov v skupnem obsegu 15 KT:



Obca andragogika (5 KT), Zgodovina vzgoje in izobrazevanja (5 KT), Pedagoska
psihologija I (5 KT);

e prvostopenjski Studijski program ali Studijski program za pridobitev visoke strokovne
izobrazbe, sprejet pred letom 2004, z drugih strokovnih podrocij, ¢e kandidat dokaze
znanje iz naslednjih predmetov v skupnem obsegu 40 KT: Obc¢a andragogika (5 KT),
Pedagoska statistika (5 KT), Pedagoska psihologija I (5 KT), Zgodovina vzgoje in
izobrazevanja (5 KT), Didaktika I (5 KT),

Poklicna pedagogika in andragogika (5 KT), Primerjalna andragogika I (5 KT), Andragosko

svetovalno delo (5 KT).

V primeru omejitve vpisa bodo kandidati izbrani glede na povpre¢no oceno iz vseh Studijskih
predmetov prvostopenjskega Studija.

4. Merila za priznavanje znanj in spretnosti, pridobljenih pred vpisom v program

Filozofska fakulteta kandidatom in kandidatkam lahko prizna pridobljeno znanje, usposobljenost
ali zmoznosti, ki po vsebini in zahtevnosti v celoti ali deloma ustrezajo sploSnim oziroma
predmetno-specifiécnim kompetencam, dolocenim s posameznim Studijskim programom.

Pri priznavanju se:
e upostevajo spric¢evala in druge listine,
e ocenjujejo izdelki, storitve, objave in druga avtorska dela Studentov.

Priznano znanje, usposobljenost ali zmoznosti se lahko upostevajo kot pogoj za vpis, (Ce to
dovoljuje Studijski program na katerega se zelijo kandidati vpisati), kot merilo za izbiro ob
omejitvi vpisa (e je to predvideno v Studijskem programu) ali kot opravljena Studijska
obveznost. Ce se znanje, usposobljenost ali zmoznost prizna kot opravljena $tudijska obveznost,
jo je treba ovrednotiti po merilih za kreditno vrednotenje Studijskih programov po ECTS.

Na podlagi meril za priznavanje Filozofska fakulteta prek ustaljenega postopka obravnava
individualne dokumentirane vloge Studentov v skladu z dolocbami Statuta UL in Pravil FF.

5. Pogoji za napredovanje po programu

Pogoji za napredovanje po Studijskem programu:

Za napredovanje v visji letnik studijskega programa Andragogika mora Student oz. Studentka
opraviti studijske obveznosti v tolik§nem obsegu, da doseze 90 odstotkov KT, predpisanih s
predmetnikom (54 od 60 KT) za posamezni letnik. V primeru izjemnih okolis¢in (dolocenih v
Statutu UL, 153. ¢len), pa se lahko na podlagi reSene proSnje vpisejo v vis§ji letnik tudi tisti
Studentje, ki so opravili 85 odstotkov obveznosti (torej dosegli 51 KT). O tem vpisu odloca
Odbor za Studentska vprasanja in usmerjanje, pri ¢emer lahko oddelek poda posvetovalno
mnenje. Manjkajoce obveznosti morajo biti opravljene do vpisa v naslednji, visji letnik.

V skladu s 152. ¢lenom Statuta Univerze v Ljubljani ima Student oz. Studentka, ki ni opravil oz.
opravila vseh $tudijskih obveznosti za vpis v vi§ji letnik, dolocenih s $tudijskim programom,
moznost, da v ¢asu Studija enkrat ponavlja letnik, ¢e izpolnjuje s Studijskim programom dolocene
pogoje za ponavljanje. Pogoj za ponavljanje letnika v okviru predlaganega Studijskega programa
so opravljene Studijske obveznosti v skupnem obsegu 15 KT (25% skupnega Stevila KT za
posamezni letnik).



Pogoji za podaljSevanje statusa Studenta so doloceni z 238. ¢lenom, pogoji za mirovanje statusa
Studenta pa z 240. ¢lenom Statuta Univerze v Ljubljani.

6. Pogoji za dokoncanje Studija

Za dokoncanje Studijskega programa mora Student v celoti opraviti Studijske obveznosti,
predpisane s predmetnikom in posameznimi u¢nimi nacrti, v skupnem obsegu 120 KT. Student
Studij konca z uspe$nim zagovorom pozitivno ocenjenega magistrskega dela

7. Prehodi med $tudijskimi programi

Prehodi so mozni med Studijskimi programi iste stopnje, torej 2. stopnje.
Prehodi so mozni med Studijskimi programi:
- ki ob zakljucku $tudija zagotavljajo pridobitev primerljivih kompetenc,
- med katerimi se lahko po kriterijih za priznavanje prizna vsaj polovica obveznosti po
Evropskem prenosnem kreditnem sistemu iz prvega Studijskega programa, ki se nanasajo
na obvezne predmete drugega Studijskega programa.

Student oz. §tudentka se lahko vkljugi v vi§ji letnik drugega $tudijskega programa, ¢e mu je v
postopku priznavanja zaradi prehoda priznanih vsaj toliko in tiste kreditne tocke, ki so pogoj za
vpis v vi§ji letnik javnoveljavnega Studijskega programa. za prehod med programi se ne Steje vpis
v zacetni letnik Studijskega programa.

Pri prehodih se lahko priznavajo:
- primerljive Studijske obveznosti, ki jih je Student/-tka opravil/-a v prvem Studijskem
programu;
- neformalno pridobljena primerljiva znanja.
Predhodno pridobljena znanja Student/-tka izkazuje z ustreznimi dokumenti.

V skladu s 5. ¢lenom Meril za prehode med Studijskimi programi lahko Studenti prehajajo tudi iz
univerzitetnih (nebolonjskih) Studijskih programov, sprejetih pred 11. 6. 2004, na bolonjske
Studijske programe, pri ¢emer je prehod mogoc:
- le med $tudijskimi programi istih disciplin in
- Ce od kandidatovega zadnjega vpisa na univerzitetni Studijski program, s katerega prehaja,
nista minili ve¢ kot 2 leti, vendar najkasneje do konca Studijskega leta 2015/2016.

O izpolnjevanju pogojev za prehod in priznavanju obveznosti, na podlagi individualne prosnje
kandidata/-tke in dokazil o opravljenih obveznostih, odlo¢a pristojni organ fakultete na predlog
oddelka po postopku, ki je dolocen v Statutu UL.

V primeru, da ima Student/-tka opravljene obveznosti na tuji visokoSolski instituciji, vlozi vlogo
za priznanje v tujini opravljenega izobrazevanja na predpisanem obrazcu v skladu z Zakonom o
vrednotenju in priznavanju izobraZevanja in veljavnem pravilnikom. Vlogi prilozi predpisane
dokumente.

8. Strokovni oziroma znanstveni naslov
Po uspesno opravljenih Studijskih obveznostih pridobi diplomantka oziroma diplomant

enopredmetnega Studijskega programa druge stopnje Andragogike strokovni naslov magister
profesor andragogike in ... 0z. magistrica profesorica andragogike in ... .



9. Nadini ocenjevanja

Znanje Studentov se preverja in ocenjuje po posameznih predmetih, tako da se ucni proces pri
vsakem predmetu konca s preverjanjem znanja. Oblike preverjanja znanja so opredeljene v u¢nih
nacrtih predmetov. Splosna pravila preverjanja znanja doloc¢a Pravilnik o izpitnem redu
Filozofske fakultete Univerze v Ljubljani. Pri ocenjevanju se uporablja ocenjevalna lestvica

skladno s Statutom Univerze v Ljubljani.

10. Predmetnik Studijskega programa

1. letnik
1. semester
Z Kontaktne ure
a Klin |Dru | Sam.
p. icne |ge |delo |Ure
St Pre|Se |Vaj |vaje |obl. |stud |sku |EC
Uc¢na enota Nosilec d |m. |e §. |enta |paj |TS
1 Prlmerjal_na red._prof. dr. 30 |60 / / / 120 210 7
andragogika 11 Sonja Kump
Izbrane metode izr. prof. dr. 30 |30 180 |6
3 andragoskega dela Marko Radovan 15|/ / 105
Nacrtovanje doc. dr. Nives 30 |30 180 |6
4 |izobrazevanja N 15 |/ / 105
. Licen
odraslih
5 Izbirni strokovni 30 |30 / / / 90 150 5
predmet 1
izr. prof. dr. 180
6 |Praksa Monika Govekar |/ |/ 30 |/ / 150 6
Okolis
SKUPAJ 900 |30
DELEZ
Izbirni predmeti
Z Kontaktne ure
a . . Klin | Dru Sam. Ure
Izbirni strokovni Nosilec Prelse |Vai lic o delo sku EC
Et predmet 1 d Im eJ i/cal?g gbl Stud ai TS
' ' J " " |enta P
Teorija organizacij in |red. prof. dr.
vodenja Janko Mursak 30 (30 |/ / / N0 115015
Izbrane teme iz
'SOCIO|(39Ije' red._prof. dr. 30 |30 |/ / / 90 1150 |5
izobraZevanja Sonja Kump
odraslih
1.letnik
2. semester
7 Kontaktne ure sam. |ure |EC
a | Ucna enota Nosilec Pr |Se |Vaj |Klini DI gelo |sku |TS




p. ed. ' m. |e ¢ne |ge [Stud |paj
St vaje |obl. |enta
S.
izg‘]’a‘j")’ man. izr. prof. dr.
p |lzobrazevanja Monika Govekar |60 |/ |/ |/ /|90 |150 |5
odraslih na »
Okolis
Slovenskem
3 Didakti¢ne strategije red._prof. dr. Jana 60 |/ / / / 90 |150 |5
Kalin
Psihologija u¢enja |.
4 |in izobrazovanje |2 Prof.dr 30030 |/ |/ |/ |90 |150 |5
. Barbara Steh
odraslih
5 Izb_rane me_tode doc;dr. Jasna 15 (30 115 |/ / 90 |150 |5
raziskovanja Mazgon
5 Izbirni strokovni w x|y / / 90 1150 |5
predmet 2
7 Splosni izbirni +« 1% I | * 150 |5
predmet
SKUPAJ 900 |30
DELEZ

“Delitev kontaktnih ur izbirnih predmetov po posameznih oblikah izvajanja je upostevana pri
skupnem sestevku.

Izbirni predmeti
Kontaktne ure Sam. Ure
Izbirni strokovni Nosilec delo sku EC
predmet 2 Stud . | TS
enta |P¥
Nacrtovanje razvoja |doc. dr. Vida 45 |15 / / / 90 150 5
kadrov Mohor¢i¢ Spolar
Sociokulturna i1 orof. dr
animacija in lokalni - prot- dr. 30 (30 |/ / / 90 |150 |5
. Marko Radovan
razvoj
SKUPAJ




2. letnik

1. semester
7 Kontaktne ure
a Klin | Dru | Sam.
p. icne |[ge |delo |Ure |E
St Pre |Se |Vaj |vaje |obl. [stud |sku |C
U¢na enota Nosilec d |m. |e §. |enta |paj |TS
. izr. prof. dr. 5)
1 |Andragoski o i elenc (30 |15 |/ |/ |/ [105 |150
raziskovalni seminar »
KraSovec
9 Izbirni strokovni * .y / / 150 5
predmet 3
3 Izbirni strokovni 30 |30 |/ / / 90 150 5
predmet 4
4 Splos$ni izbirni * * | |x * 450 15
predmet
SKUPAJ
DELEZ
Izbirni predmeti
Kontaktne ure Sam
Za Izbirni strokovni Nosilec Prelse |Vai .}S“n Deru delo ;Jkrj EC
pt predmet 3 4 Im eJ i/c;z gbl Stud ai TS
St ' ' ) " lenta | P
Poklicna red. prof. dr.
andragogika Janko MurSak 30 |30 |/ / / N 115015
szmskg dgg. dr. Nives 30 30 |/ / 90 |150 |5
andragogika Licen
SKUPAJ
Izbirni predmeti
Kontaktne ure Sam
Za Izbirni strokovni Nosilec Prelse |Vai Klm Deru delo ;:(rj EC
P£ predmet 4 Akt e eJ e gbl sd | TS
St. : : j ; lenta [P
E-izobrazevanje doc. dr. Marko 30 (30 |/ / / 90 |150 |5
Radovan
Evropske izr. prof. dr. Klara
izobrazevalne Ermenc Skubic 30 (30 |/ / / 90 |150 |5
strategije
SKUPAJ

* Delitev kontaktnih ur izbirnih predmetov po posameznih oblikah izvajanja je uposStevana pri

skupnem seStevku.

* Predmet, oznacen z zaporedno Stevilko 1 je dvosemestrski predmet, zato se njegova tekoca
Stevilka v drugem semestru ponovi.




2. letnik

2. semester
7 Kontaktne ure
a Klini | Dru | Sam.
p. ¢ne |ge |delo |Ure
St Pr |Se |Vaj |vaje |obl. [stud |sku |EC
U¢na enota Nosilec ed. ' m. |e §. |enta |paj |TS
1 Andragoski izr. prof. dr. /|45 60 (2
N raziskovalni seminar | Sabina Jelenc / / / 15
Krasovec
2 | Magistrsko delo | / / / 840 |28
SKUPAJ
DELEZ

11. Kratek opis predmetov

Primerjalna andragogika Il

Predmet vkljucuje poglobljeno in razsirjeno obravnavo primerjalnih raziskovalnih pristopov v
andragoskih raziskavah in analize konceptualnih opredelitev ter izobrazevalnih praks izobrazevanja
odraslih v razliénih druzbenih, ekonomskih, politiénih in kulturnih razmerah v razlicnih dezelah
sveta.

Nacdrtovanje razvoja kadrov

Vsebina predmeta Nacrtovanje razvoja kadrov so cloveski viri, ki jim sledimo od zacetkov
(kadrovske politike) do danes (razvoj) ¢loveskih virov. Poudarja vlogo upravljanja cloveskih
virov v podjetju, se sooca z dilemami razvoja in nacrtovanja ¢loveskih virov na nacionalni in
podjetniski ravni ter s tem, koga naj le-to zadovolji (posameznika, druzbo). Na bolj aplikativni
ravni podrobneje raz¢lenjuje upravljanje cloveskih virov (uvajanje, izobrazevanje, usposabljanje,
razvoj kariere, izbira programov izobraZevanja in usposabljanja, informacijski sistem in
podatkovne baze, spremljanje izobraZevanja zaposlenih) ter opozarja na zakonske in druge
podlage tega podrocja.

Izbrane metode andragoskega dela

Studenti bodo pri predmetu Izbrane metode andragoskega dela spoznavali teoretiéne osnove in
razli¢ne klasifikacije izkustvenega u€enja. Podrobneje bodo spoznali in nacrtovali poglobljene
intervjuje za ciljne skupine ki jih bodo proucevali s pomoc¢jo projektne metode. Ukvarjali se bodo
tudi s podro¢jem ugotavljanja in potrjevanja izkustvenega ucenja ter priprave in evalvacije
osebnega portfolija prejSnjih znanj.

Sociokulturna animacija in lokalni razvoj

Socio-kulturna animacija in izobrazevanje za lokalni razvoj stadentom omogoca, da prepoznajo
sodobne druzbene pojave in nacine, kako se jim z izobraZevanjem in delovanjem v skupnosti
prilagajati Znanje, je uporabljivo povsod tam, kjer so v skupnosti (podjetje, lokalna skupnost,
ustanove, druitva ipd.) potrebne inovacije. Studenti spoznajo tudi uspesne evropske projekte, ki
omogocajo zaposlovanje in boljse zivljenje v druzbi.

Nacdrtovanje izobraZevanja odraslih
Pri $tudiju obravnavamo teoretske modele in okoljske dejavnike, ki vplivajo na nacrtovanje
programov predvsem v neformalnem izobraZevanju odraslih. Student razvije zmoznosti za



analiziranje izobrazevalnih potreb posameznikov in skupin v organizaciji, drustvu, podjetju in
lokalnem okolju z uporabo razli¢nega instrumentov, pripravo programa in evalvacijskega nacrta.

Zgodovina izobrazevanja odraslih na Slovenskem

Pri Zgodovini izobrazevanja odraslih na Slovenskem, Studenti spoznajo zakonitosti temeljnih
zgodovinskih teoretskih usmeritev, zakonitosti delovanja vzgojno izobrazevalnega procesa
odraslih v razli¢nih zgodovinskih obdobjih na Slovenskem. Studenti spoznajo vlogo formalnega
in neformalnega izobrazevanja odraslih. Poznajo vlogo ucitelja odraslih v zgodovini
izobrazevanja odraslih na Slovenskem, nacela oblikovanja razli¢nih oblik, metod izobrazevanja
odraslih in vlogo permanentnega razvoja ter vsezivljenjskega ucenja in izobrazevanja odraslih.

Didakti¢ne strategije

Pri predmetu bodo $tudentje spoznali razli¢ne didakti¢ne strategije, Ki jih zahteva sodoben pouk.
Usposobili se bodo za uporabo projektnega ucnega dela, problemskega pouka, sodelovalnega
ucenja, raziskovalnega dela u¢encev. Spoznali bodo proces nacrtovanja in uvajanja didakticnih
inovacij ter razvijali sposobnost kriticne izbire ustreznih metod in didakti¢nih strategij glede na
zastavljene cilje.

Psihologija ucenja in izobrazevanje odraslih

Vsebina predmeta se izbira izmed naslednjih tematskih podrocij: razvijanje komunikacijskih
spretnosti v povezavi z izkustvenim u€enjem; struktura in dinamika u¢nih skupin, stili vodenja,
ucenje v skupinah, sodelovalno ucenje; osebnostno-custveni dejavniki ucenja; modeli razvijanja
uspeSnih ucnih strategij; psihologija ustvarjalnosti; psiholoske osnove razvijanja staliS¢ in
vrednot; psiholoski vidiki (samo)vrednotenja in ocenjevanja uénih rezultatov. Studentje se na
podrocju izbranih tem naucijo poglobljeno in kriticno obravnavati psiholoSke vidike
izobrazevanja odraslih; razvijejo sposobnost nacrtovanja in izvajanja seminarjev in delavnic za
razli¢ne ciljne skupine.

Izbrane metode raziskovanja

Studentje dopolnjujejo svoje predznanje splosnejsih sestavin metodologije raziskovanja na
podroc¢ju vzgoje in izobrazevanja, osnovnih metod raziskovanja pojavov na podrocju vzgoje in
izobrazevanja. Spoznajo temeljne znacilnosti kvalitativne metodologije, vrste kvalitativnih
raziskav in nivo spoznavanja kvalitativnih raziskav. Skupaj z ostalimi metodoloskimi predmeti ta
predmet usposablja Studente za izvajanje vseh vrst raziskav na podrocju izobraZevanja odraslih,
za metodoloSko razumevanje zahtevnejSih raziskav in za kriti¢éno uporabo njihovih izsledkov.

Teorija organizacije in vodenja

UdeleZenec razvije osnovne kompetence, ki so potrebne za uspesno organizacijo in vodenje
neprofitnih organizacij, posebej organizacij, ki delujejo na podro¢ju vzgoje in izobrazevanja.
Spozna sodobne teorije organizacije in njihovo uporabnost v sodobnih pogojih. Poseben
poudarek je tudi na proucevanju vloge strokovnih organov v vzgojno izobrazevalnih
organizacijah za mlade in odrasle.

Izbrane teme iz sociologije izobrazevanja odraslih

obravnavajo sodobne teoretske pristope v sociologiji izobrazevanja odraslih (kot npr. feministicne
teorije, konstruktivizem, teorijo transformativnega ucenja, reprodukcijska teorija) in novejSe
raziskovalne pristope v sociologiji izobraZevanja (npr. akcijsko raziskovanje izobraZevanja,
biografske metode, merjenje socialnega izvora).



Andragoski raziskovalni seminar

vkljucuje empiricno raziskovanje izbranih teoretskih konceptov, pri Cemer Studentke/Studenti
izbrane pojave analizirajo na terenu in problemsko proucujejo njihovo pojavnost v razli¢nih
asovnih obdobjih in druzbenih, gospodarskih in politi¢nih okoli§¢inah. Studentje izvedejo
manjsi lastni raziskovalni empiri¢ni projekt z uporabo razli¢nih raziskovalnih metod.

Poklicna andragogika

Predmet omogoca udelezencu spoznati delovanje izobrazevalnih organizacij za odrasle, posebej
tistega dela, kjer se vkljucujejo ali izvajajo izobrazevanje za potrebe dela. Usposobi za
organizacijo in vodenje izobrazevalne dejavnosti v podjetjih in ustanovah. Razvija znanja in
spretnosti, ki so potrebne za ustanovitev izobrazevalne organizacije in usposobi za njeno
vodenje. Usposobi za analizo odnosa med delom in izobraZevanjem odraslih in za pripravo
krajSih izobrazevalnih programov.

Druzinska andragogika

Vsebina je osredototena na spoznavanje druzinskega uéenja in izobrazevanja. Student raziskuje
druzinske prakse v razli¢nih zivljenjskih in zgodovinskih obdobjih v povezavi z biografskim
ucenjem, izhajajoc iz razli¢nih teorij transformativnega in izkustvenega ucenja. Razvije
zmoznosti za kriti¢no refleksijo o u¢enju v vsakdanjem zivljenju in za oblikovanje programov
druzinskega izobrazevanja.

E-izobraZevanje

Studenti se bodo pri predmetu E-izobraZevanje spoznavali s teoreti¢nimi osnovami e-
izobrazevanja in prednostmi, ki jih ponuja s spreminjajoco in vse bolj dostopno sodobno
tehnologijo. Znali bodo lociti vrste e-izobraZzevanja glede na razvojno tipologijo in stopnjo
formalizacije, izobrazbe in ciljno skupino. Studenti se bodo tudi podrobneje spoznali z
nartovanjem e-izobraZevanje na primerih neformalnega izobrazevanja odraslih.

AndragoSka praksa

Student dobi vsa navodila in pomod pri izbiri in vzpostavitvi stika z institucijo za andragoko
prakso. Student opravi na izbrani instituciji uvoden razgovor. Na instituciji se mu dodeli
strokovni vodja prakse — mentor, s katerim skupaj sestavita ¢asovni nacrt dela na praksi. Praksa
se izvaja pod vodstvom visokoSolskega ucitelja/sodelavca in mentorja na partnerskih Solah oz.
drugih institucijah, Kjer se izvaja izobraZevanje odraslih. Student na koncu opravljene andragoske
prakse napisSe porocilo s prakse, ki ga pregleda in podpiSe mentor v instituciji in ga predstavi kot
seminar ter ovrednoti prakso pred ostalimi Studenti na fakulteti.

Evropske izobrazevalne strategije

Studenti raziskujejo evropske sisteme s poudarkom na sistemu kot celoti in v odvisnosti od
nacionalnih ter transnacionalnih dogajanj in tradicij. Spoznavajo evropske procese na podrocju
vzgoje in izobrazevanja (Kebenhavnski in bolonjski proces, evropsko in nacionalno ogrodje
kvalifikacij). Raziskujejo vplive mednarodnih primerjav Solskih ucinkov na izobrazevalno
politiko.






